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I.   NHỮNG NGƯỜI CHỊU TRÁCH NHIỆM CHÍNH ĐỐI VỚI NỘI DUNG BẢN CÁO BẠCH
1. TỔ CHỨC ĐĂNG KÝ - CÔNG TY CỔ PHẦN HẠ LONG I - VIGLACERA
	Ông Nguyễn Minh Tuấn
	Chức vụ: Chủ tịch Hội đồng quản trị

	Ông Nguyễn Hợi
	Chức vụ: Uỷ viên Hội đồng quản trị - Giám đốc

	Bà Lưu Thị Thoa
	Chức vụ: Uỷ viên Hội đồng quản trị - Kế toán trưởng


Chúng tôi đảm bảo rằng các thông tin và số liệu trong Bản cáo bạch này là phù hợp với thực tế mà chúng tôi được biết, hoặc đã điều tra, thu thập một cách hợp lý.
2. TỔ CHỨC TƯ VẤN - CÔNG TY TNHH CHỨNG KHOÁN NGÂN HÀNG CÔNG THƯƠNG VIỆT NAM
Đại diện theo pháp luật
: Bà Phạm Thị Tuyết Mai
Chức vụ

: Giám đốc Công ty
Bản cáo bạch này là một phần của Hồ sơ xin đăng ký giao dịch cổ phiếu do Công ty TNHH Chứng khoán Ngân hàng Công thương Việt Nam tham gia lập trên cơ sở hợp đồng tư vấn với Công ty cổ phần Hạ Long I - Viglacera. Chúng tôi đảm bảo rằng việc phân tích, đánh giá và lựa chọn ngôn từ trên Bản Cáo bạch này đã được thực hiện một cách hợp lý và cẩn trọng dựa trên cơ sở các thông tin và số liệu do Công ty cổ phần Hạ Long I - Viglacera cung cấp.

II.    KHÁI NIỆM
	- Công ty
	:
	Công ty cổ phần Hạ Long I - Viglacera

	- TTGDCKHN
	:
	Trung tâm giao dịch chứng khoán Hà Nội

	- TTCK
	:
	Thị trường chứng khoán

	- QTC
	:
	Quy tiêu chuẩn

	- IBS
	:
	Công ty Chứng khoán Ngân hàng Công thương Việt Nam

	- ĐKGD
	:
	Đăng ký giao dịch

	-ĐHĐCĐ
	:
	Đại hội đồng cổ đông

	-BKS
	:
	Ban kiểm soát

	CK
	:
	Chứng khoán


III.    TÌNH HÌNH VÀ ĐẶC ĐIỂM CỦA TỔ CHỨC ĐĂNG KÝ
1. TÓM TẮT QUÁ TRÌNH HÌNH THÀNH VÀ PHÁT TRIỂN
1.1.  Giới thiệu về tổ chức đăng ký
Tên Tổ chức đăng ký
: CÔNG TY CỔ PHẦN HẠ LONG I - VIGLACERA

Tên viết tắt
: VIHACO
Địa chỉ
: Km số 7, Xã Cộng Hòa, Huyện Yên Hưng, tỉnh Quảng Ninh.

Điện thoại
: 033.875321
Fax
: 033.681743

Vốn điều lệ
: 5.000.000.000 đồng

Số lượng CK đăng ký giao dịch: 500.000 cổ phần

Mệnh giá một cổ phần
: 10.000 đồng/cổ phần.
1.2. Tóm tắt quá trình hình thành và phát triển

Công ty cổ phần Hạ long I Viglacera tiền thân là Xí nghiệp gạch Yên Hưng được thành lập từ những năm 1960 thuộc Liên hiệp các Xí nghiệp sành sứ Việt nam. Tổng số cán bộ công nhân viên của Công ty ban đầu là gần 200 người với hệ thống máy móc thiết bị gồm một hệ máy đùn tạo hình EG5 công xuất 30.000v/ca, 05 lò đứng với năng xuất khoảng 7 triệu viên/năm.

Đến tháng 8/1997 Xí nghiệp gạch Yên Hưng sát nhập về vào Công ty gốm xây dựng Hạ Long theo quyết định của Tổng Công ty thuỷ tinh và Gốm xây dựng. Tháng 10/2001, Xí nghiệp được Công ty gốm xây dựng Hạ long đầu tư xây dựng dây chuyền sản xuất mới gồm 02 hệ lò tuynel với công xuất 36 triệu viên QTC/năm và một hệ đùn ép CMK502 với năng xuất 100.000 viên/ca. Tháng 7 năm 2002, dây chuyền mới đi vào hoạt động, tổng số cán bộ công nhân viên của Công ty là 500 người.

Ngày 3/12/2003 Bộ Xây dựng có Quyết định số 1643/QĐ-BXD chuyển Xí nghiệp gạch Yên Hưng thuộc Công ty gốm xây dựng Hạ Long chuyển thành Công ty cổ phần Hạ long I - Viglacera
Công ty cổ phần Hạ Long I - Viglacera chính thức hoạt động từ ngày 22/12/2003 theo Giấy chứng nhận đăng ký kinh doanh lần đầu số 2203000191 và đăng ký thay đổi lần 2 ngày 28/07/2006.
1.3. Cơ cấu sở hữu (Đến thời điểm 31/10/2006)
	Cổ đông
	Số cổ phần nắm giữ
(cổ phần, mệnh giá 10.000 đồng)
	Giá trị vốn cổ phần (VNĐ)
	Tỷ lệ sở hữu

(%)

	Nhà nước
	130.000
	1.300.000.000
	26

	CBCNV Công ty
	174.650
	1.746.500.000
	35

	Cổ đông bên ngoài
	195.350
	1.953.500.000
	39

	Tổng số
	500.000
	5.000.000.000
	100


1.4. Sơ đồ tổ chức của Công ty cổ phần Hạ Long I - Viglacera




Đại hội cổ đông: Bao gồm các cổ đông của Công ty là cơ quan có thẩm quyền cao nhất, quyết định các vấn đề quan trọng của Công ty như sửa đổi, bổ sung điều lệ Công ty, quyết định phương hướng hoạt động của Công ty, thông qua Báo cáo tài chính hàng năm, bầu hội đồng quản trị… ĐHĐCĐ họp theo định kỳ hàng năm và có thể được triệu tập bất thường trong các trường hợp theo quy định của Điều lệ Công ty
Hội đồng quản trị: Gồm 4 thành viên do ĐHĐCĐ bầu ra. HĐQT có nhiệm vụ triển khai thực hiện các Nghị quyết do Đại hội cổ đông đã đề ra. HĐQT có quyền quyết định các vấn đề về: kế hoạch phát triển SXKD và ngân sách hàng năm; xác định mục tiêu hoạt động và mục tiêu chiến lược trên cơ sở các mục tiêu Đại hội cổ đông đề ra; quyết định cơ cấu tổ chức của Công ty; bổ nhiệm, bãi nhiệm các chức danh Giám đốc, phó Giám đốc và Kế toán trưởng Công ty… Ngoài ra còn một số quyền và nghĩa vụ khác theo quy định tại Điều lệ hoạt động của Công ty.

Ban Kiểm soát: Gồm 3 thành viên do ĐHĐCĐ bầu ra. BKS có quyền: Được tham gia ý kiến chỉ định Công ty kiểm toán độc lập; thảo luận các vấn đề với cơ quan kiểm toán về tính chất và phạm vi kiểm toán; Kiểm tra các báo cáo tài chính hàng quý, sáu tháng hoặc 1 năm; Thảo luận các vấn đề khó khăn, tồn tại của các cuộc kiểm tra…Ngoài ra BKS còn có một số quyền hạn và trách nhiệm khác theo quy định tại Điều lệ hoạt động của Công ty.

Giám đốc điều hành: do HĐQT chỉ định ra và chịu trách nhiệm trước HĐQT về mọi kết quả hoạt động SXKD của Công ty. Giám đốc Công ty là thành viên của Hội đồng quản trị. Giám đốc điều hành có quyền đề xuất với HĐQT quyết định về cơ cấu tổ chức của Công ty, đề xuất nhân sự bộ máy giúp việc và quyết định các vấn đề về hoạt động sản xuất kinh doanh của Công ty. Giám đốc điều hành là đại diện pháp nhân của Công ty và chịu trách nhiệm trước pháp luật về các hoạt động sản xuất kinh doanh do mình quyết định. Ngoài ra Giám đốc điều hành còn có một số quyền và nghĩa vụ khác theo quy định tại Điều lệ hoạt động của Công ty.

Phó Giám đốc Công ty: Do HĐQT bổ nhiệm có trách nhiệm giúp việc cho Giám đốc Công ty về điều hành một số mặt công tác theo phân công của Giám đốc. Phó Giám đốc Công ty có quyền tham gia vào việc xây dựng phương án SXKD của Công ty; có quyền thay Giám đốc Công ty quyết định các vấn đề liên quan theo phân công, ủy quyền của Giám đốc  Trực tiếp phụ trách công tác sáng kiến cải tiến kỹ thuật và là Chủ tịch Hội đồng BHLĐ; Có quyền đề nghị Giám đốc Công ty khen thưởng, kỷ luật, bổ nhiệm, miễn nhiệm với các chức danh cán bộ quản lý sản xuất…và một số quyền và nghĩa vụ khác theo quy định của Công ty.

Phòng Kế hoạch Kỹ thuật: Chịu trách nhiệm trước Giám đốc Công ty mọi vấn đề liên quan đến  kỹ thuật và máy móc-thiết bị toàn Công ty; chịu trách nhiệm chủ trì việc xây dựng kế hoạch năm và hàng tháng; chủ trì việc xây dựng các định mức kinh tế kỹ thuật và quyết toán chi phí sản xuất hàng tháng với các đơn vị.

Phòng Tổ chức Hành chính: Có trách nhiệm tham mưu giúp việc cho Giám đốc Công ty về lĩnh vực tổ chức, lao động tiền lương và công tác hành chính: bố trí sắp xếp cán bộ, tuyển dụng và đào tạo, thực hiện các chế độ chính sách với người lao động…Là thường trực công tác Thi đua khen thưởng Công ty; quản lý lực lượng bảo vệ, nhà ăn ca và nhà trẻ Công ty.

Phòng Tài chính Kế toán: Tham mưu giúp việc cho Giám đốc Công ty về các vấn đề tài chính kế toán của Công ty. Tham mưu việc thực hiện các quy định của pháp luật về nghĩa vụ với Nhà nước; báo cáo kết quả hoạt động sản xuất hàng tháng, quý, năm với Giám đốc Công ty và chịu trách nhiệm về các nghiệp vụ kế toán.
Phòng Kinh doanh: Chịu trách nhiệm trước Giám đốc Công ty về việc tổ chức các hoạt động nhằm tiêu thụ sản phẩm; Lập kế hoạch tiêu thụ cho từng tháng, quý và năm; tham mưu với Giám đốc về các biện pháp nhằm đẩy mạnh tiêu thụ.

1.5. Tình hình lao động 
	TT
	Trình độ
	Số lượng

(người)
	Tỷ lệ

(%)

	1
	Trình độ Đại học
	             32
	5,4

	2
	Trình độ Cao đẳng, trung cấp
	             15
	2,5

	3
	Công nhân kỹ thuật  
	            312
	    52,9

	4
	Lao động phổ thông
	            231
	39,2

	
	Tổng số
	            590
	100


2. DANH SÁCH CỔ ĐÔNG SÁNG LẬP VÀ TỶ LỆ CỔ PHẦN NẮM GIỮ (Đến thời điểm 31/10/2006)
	TT
	Cổ đông
	Địa chỉ
	Số cổ phần sở hữu (CP)
	Tỷ lệ (%)

	1. 
	Nguyễn Minh Tuấn
	Số 1, ngách 46, ngõ 191 đường Lạc Long Quân, quận Cầu Giấy, Tp Hà Nội.
	181.700 CP (Đại diện phần vốn Nhà nước: 130.000 CP) 


	36,34%

	2. 
	Nguyễn Quang Mâu
	Khu 1B, Phường Giếng Đáy, TP Hạ Long, Tỉnh Quảng Ninh
	6.880
	1,37%

	3. 
	Nguyễn Hợi
	Khu tập thể xí nghiệp Gạch Yên Hưng, tỉnh Quảng Ninh.
	26.740
	5,35%

	4. 
	Nguyễn Thị Loan
	Khu 1B, phường Giếng Đáy, Tp Hạ Long, tỉnh Quảng Ninh.
	6.250
	1,25%

	5. 
	Lưu Thị Thoa
	Số 205A Trần Khánh Dư, thị trấn Quảng Yên, huyện Yên Hưng, tỉnh Quảng Ninh.
	22.090
	4,42%

	6. 
	Các cổ đông khác
	
	256.340
	51,27%


(*) Theo Luật Doanh nghiệp, trong 3 năm đầu kể từ khi Công ty nhận Giấy chứng nhận đăng ký kinh doanh, các cổ đông sáng lập phải cùng nhau nắm giữ ít nhất 20% số cổ phần phổ thông được quyền chào bán.
3. DANH SÁCH CÔNG TY MẸ VÀ CÔNG TY CON CỦA TỔ CHỨC ĐĂNG KÝ
Không có
4.  HOẠT ĐỘNG KINH DOANH

4.1. Lĩnh vực đăng ký kinh doanh

Công ty hoạt động theo giấy Đăng ký kinh doanh thay đổi lần 2 số 22.3000191 ngày 28/7/2006, các lĩnh vực kinh doanh bao gồm:
· Sản xuất và kinh doanh gốm xây dựng bằng đất sét nung và các loại vật liệu xây dựng khác;

· Kinh doanh vận tải;

· Kinh doanh dịch vụ thương mại;

· Kinh doanh và đầu tư bất động sản:

· Kinh doanh dịch vụ du lịch;

· Khai thác và chế biến nguyên nhiên vật liệu sản xuất vật liệu xây dựng;

· Kinh doanh xuất nhập khẩu;

· Kinh doanh đại lý xăng dầu;

· Xây dựng công trình dân dụng, công nghiệp, giao thông vận tải, bến thủy, thủy lợi, cơ sở hạ tầng kỹ thuật. Trang trí nội thất công trình;

· Xây dựng đường dây và trạm biến thế điện đến 35KV.
4.2. Sản phẩm dịch vụ chính
Sản phẩm chính của Công ty là các loại gạch xây và được phân theo dây chuyền công nghệ sản xuất (hệ Tuynel và hệ lò đứng) bao gồm: gạch rỗng hai lỗ, bốn lỗ, sáu lỗ, gạch đặc và gạch nem tách...
Hệ Tuynel có công suất lớn, chi phí thấp và sản xuất khoảng trên 70% sản lượng. Sản phẩm của Công ty chủ yếu chiếm lĩnh thị trường truyền thống nội tỉnh - Yên Hưng, Uông Bí và Thủy Nguyên - Hải Phòng thông qua hơn 200 địa điểm bán hàng. Việc tiêu thụ sản phẩm được thực hiện bởi các nhân viên tiêu thụ trực tiếp đến các đại lý bán hàng. Nguyên vật liệu phục vụ hoạt động sản xuất là đất và than. Công ty tập trung khai thác đất và ký hợp đồng mua than hàng năm với Công ty than Uông Bí và Công ty Sản xuất và kinh doanh Than Hòn Gai.
4.3. Năng lực sản xuất

	TT
	Danh mục
	ĐVT
	Năm 2004
	Năm 2005
	30/9/2006 

	I
	Sản lượng sản xuất QTC
	1000 v
	91.089
	89.795
	70.679

	1
	Hệ lò đứng
	1000 v
	21.701
	21.686
	16.826

	
	Trong đó:
	
	
	
	

	
	GR 60 – 2T
	1000 v
	18.608
	18.158
	13.707

	
	Gạch đặc 60
	1000 v
	2.379
	2.714
	2.398

	2
	Hệ Tuynel
	1000 v
	69.109
	68.109
	53.853

	
	Trong đó:
	
	
	
	

	
	GR 60 - 2T
	1000 v
	49.830
	42.963
	35.590

	
	GR 150 - 6T
	1000 v
	8.082
	10.361
	7.510

	
	GR 60 - 4T
	1000 v
	 
	 
	33,6

	
	G. Nem tách
	1000 v
	 
	72
	7,4

	II
	Sản lượng tiêu thụ (QTC)
	1000 v
	91.495
	90.096
	66.866

	1
	Hệ lò đứng (QTC)
	1000 v
	22.535
	22.071
	17.176

	
	Trong đó:
	
	
	
	

	
	GR 60 – 2T
	1000 v
	19.246
	18.769
	13.995

	
	Gạch đặc 60
	1000 v
	2.530
	2.540
	2.447

	2
	Hệ Tuynel (QTC)
	1000 v
	68.960
	68.025
	49.690

	
	Trong đó:
	
	
	
	

	
	GR 60 – 2T
	1000 v
	49.486
	44.123
	32.346

	
	GR 150 - 6T
	1000 v
	8.047
	9.854
	7.132

	
	GR 60 – 4T
	1000 v
	 
	 
	25,9

	
	G. Nem tách
	1000 v
	 
	55
	17,9


    Doanh thu phân theo công nghệ sản xuất






Đơn vị tính: VNĐ

	TT
	Danh mục
	Năm 2004
	Năm  2005
	30/9/2006

	
	Tổng số
	26.413.406.107
	28.253.477.247
	23.931.274.424

	
	Trong đó:
	
	
	

	I
	Hệ lò đứng (QTC)
	7.796.848.127
	8.313.650.023
	7.162.248.494

	1
	GR 60 - 2T
	6.554.022.477
	6.938.572.423
	5.604.674.244

	2
	Gạch đặc 60
	1.242.825.650
	1.375.077.600
	1.557.574.250

	II
	Hệ Tuynel (QTC)
	18.616.557.980
	19.939.827.224
	16.769.025.930

	1
	GR 60 - 2T
	13.200.279.002
	12.979.752.734
	10.882.670.088

	2
	GR 150 - 6T
	5.416.278.978
	6.934.250.490
	5.855.477.036

	3
	GR 60 - 4T
	
	
	24.294.000

	4
	G. Nem tách
	
	25.824.000
	6.584.806



Giải thích: Doanh thu trên chỉ là doanh thu tiêu thụ thành phẩm 

4.4. Kế hoạch sản xuất kinh doanh


Chiến lược và mục tiêu phát triển

Mục tiêu của Công ty trong giai đoạn tới là tiếp tục duy trì và đẩy mạnh hoạt động sản xuất các sản phẩm truyền thống, triển khai có hiệu quả các ngành nghề sản xuất kinh doanh mới đặc biệt là sản xuẩt các loại gạch mỏng có giá trị kinh tế cao. Nâng cao thương hiệu, sức cạnh tranh và mở rộng thị trường tiêu thụ đáp ứng tốt hơn nữa nhu cầu của thị trường. Để đạt được mục tiêu chiến lược trên, Công ty cần phải kết hợp đồng bộ các biện pháp về nhân lực, sản xuất và tiêu thụ sản phẩm.


Về sản xuất và tiêu thụ
Công ty đặt mục tiêu duy trì sản lượng sản xuất và tiêu thụ ổn định theo các năm, giảm thiểu chi phí và đẩy mạnh công tác tiêu thụ, mở rộng mạng lưới và các địa điểm bán hàng sang các thị trường khác. Đối với công tác sản xuất, Công ty có các giải pháp sau:
· Thực hiện việc sản xuất sản phẩm theo đúng quy trình đã được thông qua, bám sát việc sản xuất theo từng giai đoạn một cách hiệu quả nhất. 

· Thực hiện nhiêm túc quy chế đấu thầu các nhà cung cấp nguyên nhiên liệu theo đúng quy định nhằm giảm giá thành sản phẩm. 

· Duy trì và đẩy mạnh các hoạt động cải tiến, nâng cao năng suất lao động, khuyến khích, động viên kịp thời các tổ đội hoàn thành từng phần kế hoạch như: đối với hệ máy CMK phải đạt 160.000 viên/ca, đối với hệ EG5 phải đạt 55.000 viên/ca.

Về công tác tiêu thụ, Công ty có các giải pháp sau:

· Đẩy mạnh các biện pháp marketing nhằm mở rộng thị trường và nâng cao chất lượng phục vụ tới từng hộ tư nhân.

· Giữ vững thị trường truyền thống, đồng thời có những dự báo về sản lượng các loại mặt hàng để sớm có kế hoạch điều chỉnh sản xuất phù hợp với thị hiếu của thị trường.

· Nghiên cứu tăng giá bán hợp lý tại các vùng thị trường đảm bảo tăng doanh thu song không làm giảm thị phần.

· Tăng cường công tác thu hồi nợ nhằm sử dụng hiệu quả nguồn vốn kinh doanh.
Ước tính sản lượng sản xuất và tiêu thụ của Công ty trong thời gian tới như sau:
	TT
	Danh mục
	ĐVT
	Năm 2006
	Năm 2007
	Năm 2008

	I
	Sản lượng sản xuất (QTC)
	1000 v
	90.021
	91.000
	91.041

	1
	Hệ lò đứng (QTC)
	1000 v
	21.352
	21.973
	22.465

	
	Trong đó:
	
	
	
	

	
	GR 60 – 2T
	1000 v
	18.102
	19.278
	19.865

	
	Gạch đặc 60
	1000 v
	2.500
	2.073
	2.000

	2
	Hệ Tuynel (QTC)
	1000 v
	68.669
	69.027
	68.576

	
	Trong đó:
	
	
	
	

	
	GR 60 - 2T
	1000 v
	48.465
	47.405
	48.430

	
	GR 150 - 6T
	1000 v
	8.296
	8.336
	8.325

	
	GR 60 - 4T
	1000 v
	50
	
	

	
	G. Nem tách
	1000 v
	7,4
	1.449
	

	II
	Sản lượng tiêu thụ (QTC)
	1000 v
	90.032
	91.000
	91.041

	1
	Hệ lò đứng (QTC)
	1000 v
	20.602
	21.973
	22.465

	
	Trong đó:
	
	
	
	

	
	GR 60 - 2T
	1000 v
	18.102
	19.278
	19.865

	
	Gạch đặc 60
	1000 v
	2.500
	2.073
	2.000

	2
	Hệ Tuynel (QTC)
	1000 v
	68.680
	69.027
	68.576

	
	Trong đó:
	
	
	
	

	
	GR 60 - 2T
	1000 v
	48.465
	47.405
	48.430

	
	GR 150 - 6T
	1000 v
	8.296
	8.336
	8.325

	
	GR 60 - 4T
	1000 v
	50
	
	

	
	G. Nem tách
	1000 v
	18
	1.449
	


Về mặt quản trị và nhân lực

Công ty chú trọng tuyển chọn, đào tạo đội ngũ cán bộ trẻ có trình độ chuyên môn; lựa chọn bồi dưỡng những cán bộ có năng lực để xây dựng đội ngũ kế cận có trình độ cao. Đào tạo nâng bậc, nâng cao tay nghề cho công nhân.

Áp dụng hệ thống lương, thưởng theo sản phẩm nhằm phát huy tối đa hiệu quả làm việc.

Về thị trường và sản phẩm
Trong giai đoạn 2001-2005, giá trị sản xuất công nghiệp liên tục tăng trưởng, năm sau cao hơn năm trước, đạt mức tăng bình quân là 16%/năm. Cơ cấu công nghiệp chuyển dịch theo hướng tích cực cả về ngành và về thành phần kinh tế. Từ năm 2000 đến 2005, tỷ trọng công nghiệp và xây dựng trong GDP tăng liên tục từ 36,7% lên 41%
. Đây là yếu tố thuận lợi về mặt vĩ mô khi tốc độ tăng trưởng ngành có chiều hướng tốt. Theo ước tính của Bộ Kế hoạch và Đầu tư, hiện nay, đầu tư nước ngoài trong lĩnh vực bất động sản chiếm 18,3% tổng lượng vốn FDI và có khả năng tăng mạnh trong vài năm tới. (Việt Nam đã có trên 6.500 dự án đầu tư từ 74 quốc gia, vùng lãnh thổ đang hoạt động, với tổng vốn đầu tư đăng ký trên 55 tỉ USD). Dự kiến sẽ có một làn sóng đầu tư mới hết sức mạnh mẽ, đặc biệt là trong lĩnh vực kinh doanh bất động sản vào Việt Nam trong thời gian tới… Từ những kết quả đã đạt được và triển vọng của thị trường, có thể nói đây là cơ hội lớn cho Công ty trong việc lựa chọn đa dạng hóa sản phẩm, không chỉ sản xuất và nâng cao chất lượng sản phẩm truyền thống mà còn chuyển hướng sang các loại sản phẩm có giá trị kinh tế cao, có tính năng và tính mỹ thuật cao như các loại gạch mỏng, gạch trang trí phục vụ cho cuộc sống hiện đại.
5. BÁO CÁO KẾT QUẢ HOẠT ĐỘNG KINH DOANH TRONG NĂM 2004 -2005 VÀ QUÝ 3 NĂM 2006
5.1. Kết quả hoạt động kinh doanh
	TT
	Chỉ tiêu
	ĐVT
	Năm 2004
	Năm 2005
	30/9/2006

	I
	Tổng tài sản
	Đồng
	21.156.137.549
	20.067.800.345
	20.179.539.369

	II
	Vốn điều lệ
	Đồng
	4.000.000.000
	4.000.000.000
	5.000.000.000

	III
	Vốn chủ sở hữu

	
	5.154.221.807
	5.616.703.717
	7.194.088.728

	IV
	Tổng doanh thu thuần
	Đồng
	27.072.876.112
	28.574.306.559
	24.277.703.875

	V
	Giá vốn hàng bán
	Đồng
	21.887.327.124
	22.539.673.413
	19.195.062.133

	VI
	Lợi nhuận gộp về bán hàng và cung cấp dịch vụ
	Đồng
	5.185.548.988
	6.034.633.146
	5.082.641.742

	1
	Doanh thu hoạt động tài chính
	Đồng
	4.499.926
	59.563.097
	2.651.725

	2
	Chi phí tài chính
	Đồng
	1.215.097.667
	1.371.204.526
	901.509.531

	3
	Chi phí quản lý doanh nghiệp
	Đồng
	1.394.069.683
	1.997.465.828
	1.442.068.612

	4
	Chi phí bán hàng
	
	1.278.659.757
	1.420.503.239
	1.395.918.800

	VII
	Lợi nhuận thuần từ hoạt động kinh doanh
	Đồng
	1.302.221.807
	1.305.022.650
	1.345.796.524

	VIII
	Lợi nhuận khác
	Đồng
	0
	0
	0

	IX
	Tổng lợi nhuận trước thuế
	Đồng
	1.302.221.807
	1.305.022.650
	1.345.796.524

	X
	Thuế thu nhập doanh nghiệp
	Đồng
	0
	0
	188.411.513

	XI
	Lợi nhuận sau thuế
	Đồng
	1.302.221.807
	1.305.022.650
	1.157.385.011

	XII
	Cổ tức
	%
	17
	17
	0


Giải thích:
· Công ty được miễn thuế thu nhập doanh nghiệp trong năm 2004, 2005 và được giảm 50% trong các năm 2006, 2007, 2008.
· Theo Biên bản kiểm toán vốn của Công ty Dịch vụ tư vấn tài chính kế toán và kiểm toán (AASC), vốn điều lệ của Công ty được tăng lên là 5.000.000.000 đồng từ thời điểm 31/8/2006. Công ty cổ phần Hạ Long I - Viglacera đã phát hành thêm cổ phiếu cho các cổ đông hiện hữu theo tỷ lệ nắm giữ với giá 110.000 đồng/cổ phiếu (mệnh giá 100.000 đồng). 
5.2. Các chỉ tiêu tài chính

	Chỉ tiêu
	
	Năm 2004
	Năm 2005
	30/9/2006

	1. Cơ cấu nguồn vốn

· Hệ số nợ/Tổng tài sản

· Hệ số nợ/Vốn chủ sở hữu
	
	75,2%

303,2%
	71 %
245,2 %
	63,84%
176,5%

	2. Khả năng thanh toán
· Khả năng thanh toán nợ ngắn hạn 

                      TSLĐ/Nợ ngắn hạn

· Khả năng thanh toán nhanh 

                (TSLĐ - Hàng tồn kho)/Nợ ngắn hạn
	
	0,6 lần

0,12 lần
	0,6 lần

0,11 lần
	0,65 lần

0,23 lần

	3. Tỷ suất sinh lời

· Tỷ suất lợi nhuận sau thuế/doanh thu thuần

· Tỷ suất lợi nhuận sau thuế/Tổng TS

· Tỷ suất lợi nhuận sau thuế/Vốn chủ sở hữu

· Hệ số EPS (đồng)
	
	4,8 %

6,2 %
25,3 %

3.255
	4,6 %

6,5%
22,4 %
3.262
	4,77%
5,74%
15,86%

2.315



Nhận xét: 
Hệ số nợ/tổng tài sản và hệ số nợ/vốn chủ sở hữu giảm dần do nợ vay của Công ty giảm đáng kể (năm 2005 vay và nợ ngắn hạn giảm 10% so với năm 2004, vay và nợ dài hạn giảm 22,7%; đến Quý 3 năm 2006, vay và nợ ngắn hạn giảm 5% so với đầu năm, vay và nợ dài hạn giảm 28%).
Hệ số thanh toán của Công ty giữ ở mức ổn định và có dấu hiệu tốt hơn trong 9 tháng đầu năm 2006 do nợ vay của Công ty giảm, kể từ đầu tháng 9 năm 2006, nguồn vốn kinh doanh được tài trợ thêm bằng vốn thuộc chủ sở hữu (Công ty phát hành thêm 1tỷ đồng theo mệnh giá từ các cổ đông hiện hữu). 
Chỉ số lợi nhuận sau thuế/doanh thu thuần và chỉ số lợi nhuận sau thuế/Vốn chủ sở hữu năm 2005 thấp hơn năm 2004 là do tốc độ tăng của lợi nhuận (0,22%) thấp hơn tốc độ tăng của doanh thu thuần (5,5%) và tốc độ tăng của vốn chủ sở hữu (8,9%). 
5.3. Chi phí sản xuất 

	I
	Chi phí sản xuất
	Đơn vị tính
	Năm 2004
	Năm 2005
	Quý 3 

năm 2006

	1
	Chi phí nguyên, nhiên, vật liệu
	Triệu đồng
	6.202
	6.539
	4.850

	
	Đất
	Triệu đồng
	1.588
	1.442
	1.147

	
	Than
	Triệu đồng
	4.452
	5.010
	3.509

	
	Cát, dầu, củi
	Triệu đồng
	162
	87
	194

	2
	Lao động trực tiếp
	Triệu đồng
	7.306
	7.439
	6.980

	
	Lương
	Triệu đồng
	6.908
	6.768
	6.011

	
	Bảo hiểm xã hội
	Triệu đồng
	260
	536
	827

	
	Kinh phí công đoàn
	Triệu đồng
	138
	135
	142

	3
	Chi phí sản xuất chung
	Triệu đồng
	7.133
	7.373
	7.153

	II
	Giá thành sản xuất
	Triệu đồng
	21.028
	22.199
	18.598

	1
	Giá thành đơn vị
	Đồng/viên
	231
	247
	263


5.4. Công nợ phải thu, phải trả


Tình hình công nợ của Công ty cổ phần Hạ Long I - Viglacera như sau:
Công nợ phải thu 
Do đặc thù sản xuất kinh doanh là sản xuất và bán hàng trực tiếp cho người tiêu dùng thông qua các địa điểm bán hàng nên toàn bộ công nợ phải thu của Công ty đều là phải thu ngắn hạn có thời hạn thu hồi hoặc thanh toán dưới 1 năm và không có phải thu khó đòi. Đến thời điểm 30/9/2006, công nợ phải thu của Công ty là 1.200.472.159 đồng, trong đó:

· Phải thu của khách hàng
    : 345.210.585 đồng

· Trả trước cho người bán
    : 112.699.355 đồng

· Các khoản phải thu khác
    : 742.562.239 đồng

Công nợ phải trả
                                                                                                           Đơn vị tính: Đồng

	STT
	Nội dung
	31/12/2005
	30/9/2006

	I
	Nợ ngắn hạn
	10.499.174.034
	10.188.306.416

	1
	Vay và nợ ngắn hạn
	7.329.552.260
	6.970.175.845

	2
	Phải trả người bán
	506.455.340
	

	3
	Người mua trả tiền trước
	81.575
	

	4
	Thuế và các khoản phải nộp Nhà nước
	666.062.120
	992.788.754

	5
	Phải trả người lao động
	1.397.334.001
	1.415.531.901

	6
	Chi phí phải trả
	237.154.424
	370.803.869

	7
	Các khoản phải trả phải nộp ngắn hạn khác
	362.534.314
	439.006.047

	II
	Nợ dài hạn
	3.755.522.594
	2.694.644.225

	1
	Vay và nợ dài hạn
	3.755.522.594
	2.694.644.225

	
	Tổng cộng
	14.254.696.628
	12.882.950.641


Công ty ký các hợp đồng vay ngắn hạn với Ngân hàng Công thương Bãi Cháy, hợp đồng vay dài hạn với Ngân hàng Đầu tư và Phát triển Bãi Cháy, Công ty cho thuê tài chính.

· Vay và nợ ngắn hạn đến thời điểm 30/9/2006 là 6.970.175.845 đồng với mục đích bổ sung vốn lưu động, mua vật tư, nguyên vật liệu, trả lương cho cán bộ công nhân viên…Công ty ký các hợp đồng tín dụng kiêm giấy nhận nợ là bộ phận không tách rời của HĐTD hạn mức số 05.01.0027 ngày 30 tháng 12 năm 2005 với Ngân hàng Công thương Bãi Cháy. Hạn mức của hợp đồng là 10 tỷ, lãi suất 0,93%/tháng.

· Vay và nợ dài hạn đến thời điểm 30/9/2006 là 2.694.644.225 đồng với mục đích là mua sắm các tài sản cố định phục vụ sản xuất kinh doanh.


+ Thuê tài chính: 244.638.025 đồng (theo hợp đồng số10.05.10/CTTC ngày 26/4/2004, thời hạn cho thời hạn 48 tháng.)
+ Vay ngân hàng Đầu tư và Phát triển Bãi Cháy 2.450.006.200 đồng, hợp đồng tín dụng số 01/2004/HĐ ngày 11/2/2004, giá trị vay 5.420.006.200 đồng lãi suất 0,83%/tháng, trả gốc theo quý mỗi quý 275 triệu đồng. Kế hoạch trả nợ như sau:
Quý 4 năm 2006
: 275.000.000 đồng

Quý I năm 2007
: 275.000.000 đồng

Quý II năm 2007
: 275.010.000 đồng

Quý III năm 2007
: 275.000.000 đồng

Quý IV năm 2007
: 275.000.000 đồng

Quý I năm 2008
: 275.000.000 đồng
Quý II năm 2008
: 275.000.000 đồng

Quý III năm 2008
: 275.000.000 đồng

Quý IV năm 2008
: 250.006.200 đồng

Khoản phải trả người lao động thời điểm 31/12/2005 là 1.397.344.001 đồng, tại thời điểm 30/9/2006 là 1.415.531.901 đồng. Có thể thấy số dư khoản phải trả này khá cao là do Công ty chưa quyết toán lương cho cán bộ công nhân viên vào thời điểm 31/12/2005. Mặt khác, Công ty tạm ứng lương vào ngày 15 hàng tháng và trả lương vào ngày 25 tháng sau đồng thời trích dần lương tháng thứ 13 cho cán bộ công nhân viên. Đây là khoản phải trả cán bộ công nhân viên được quyết toán sau khi lập báo cáo năm.

5.5. Hàng tồn kho

Tình hình hàng tồn kho của Công ty cổ phần Hạ Long I - Viglacera như sau:
                                                                                               Đơn vị tính: Đồng

	STT
	Nội dung
	31/12/2005
	30/9/2006

	1
	Nguyên liệu, vật liệu
	2.472.379.331
	1.926.800.842

	2
	Công cụ, dụng cụ
	14.182.558
	4.918.161

	3
	Chi phí SXKD dở dang
	1.577.833.603
	987.006.066

	4
	Thành phẩm
	979.295.510
	1.320.015.566

	
	Tổng cộng
	5.043.691.002
	4.238.740.635


Nguyên tắc đánh giá hàng tồn kho: Hàng tồn kho được tính theo giá gốc. Trường hợp giá trị thuần có thể thực hiện được thấp hơn giá gốc thì phải tính theo giá trị thuần có thể thực hiện được. Giá gốc của hàng tồn kho bao gồm chi phí mua, chi phí chế biến và các chi phí liên quan trực tiếp khác phát sinh để có được hàng tồn kho ở địa điểm và trạng thái hiện tại. Sản phẩm dở dang cuối kỳ được đánh giá theo phương pháp hoàn thành tương đương. 

Hàng tồn kho chủ yếu của Công ty là các nguyên, vật liệu phục vụ sản xuất (đất) và thành phẩm. Đất sau khi được khai thác và qua kiểm tra chất lượng được tập kết về kho, thời gian phong hóa của đất tối thiểu là 3 tháng sau đó mới đưa vào sản xuất. Để phục vụ cho hoạt động sản xuất, kinh doanh tập trung mạnh vào các tháng cuối năm, Công ty cũng phải dự trữ một lượng nguyên, vật liệu khá lớn, số lượng sản phẩm sản xuất luôn phải đáp ứng kịp thời nhu cầu của thị trường. Tuy nhiên, tại thời điểm 30/9/2006, giá trị hàng tồn kho giảm 16% so với cuối năm 2005 là do nguyên, vật liệu đã được được đưa vào sản xuất phục vụ nhu cầu cao trong mùa xây dựng vào những tháng đầu năm. Hơn nữa, do thời tiết không thuận lợi cho việc khai thác nguyên, vật liệu trong mùa mưa nên Công ty cũng phải dự trữ một khối lượng lớn 
5.6. Các nhân tố ảnh hưởng đến hoạt động sản xuất kinh doanh của Công ty trong năm báo cáo 

Thuận lợi:
· Công ty sở hữu thương hiệu Viglacera là thương hiệu mạnh trong sản xuất gạch và gốm xây dựng ở Việt Nam.

· Bộ máy lãnh đạo có đường lối chỉ đạo đúng đắn, thích ứng với tình hình mới, đội ngũ công nhân lành nghề, tập thể cán bộ công nhân viên đoàn kết....

· Công ty có uy tín trong lĩnh vực sản xuất và cung ứng các sản phẩm gạch nung, sản phẩm của Công ty có mặt trên 200 địa điểm bán hàng tập trung chủ yếu ở Hải Phòng và Quảng Ninh.

· Thị trường xây dựng có dấu hiệu khả quan sau khi Chính phủ có các biện pháp quyết liệt trong việc giải quyết nợ đọng trong lĩnh vực xây dựng cơ bản các công trình có nguồn vốn từ ngân sách cũng như những cải cách về hành chính theo chiều hướng thông thoáng.
· Giá bán bình quân trong 9 tháng đầu năm tăng hơn so với năm 2005 gần 2%
Khó khăn:
· Nguồn nguyên liệu đầu vào là đất sét có tỷ lệ sỏi, sạn cao gây khó khăn cho việc sản xuất các loại gạch mỏng có giá trị kinh tế cao.

· Trên địa bàn huyện xuất hiện nhiều cơ sở tư nhân sản xuất các sản phẩm cùng loại tạo ra sự cạnh trạnh cao, ảnh hưởng đến thị phần của Công ty. Điều này cũng tác động đến đội ngũ lao động gây khó khăn cho Công ty trong thời kỳ cao điểm của sản xuất.

· Giá xăng dầu không ổn định làm tăng giá các nguyên, vật liệu đầu vào gây bất lợi cho Công ty.
6. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ, BAN GIÁM ĐỐC, BAN KIỂM SOÁT

Hội đồng quản trị:

	Ông Nguyễn Minh Tuấn
	Chủ tịch 

	Ông Nguyễn Hợi
	Ủy viên

	Ông Ngô Hải Nguyên
	Uỷ viên

	Bà Lưu Thị Thoa
	Uỷ viên


Ban Giám đốc, Kế toán trưởng

	Ông Nguyễn Hợi
	Giám đốc

	Ông Ngô Hải Nguyên
	Phó Giám đốc

	Bà Lưu Thị Thoa
	Kế toán trưởng


Ban Kiểm soát:
	Lưu Văn Lấu
	Trưởng Ban 

	Hà Thị Hoa
	Uỷ viên

	Vũ Thành Trung
	Ủy viên


1. Ông Nguyễn Minh Tuấn

Chức vụ công tác hiện nay: Phó Tổng Giám đốc Tổng Công ty Thủy tinh và Gốm xây dựng Viglacera - Chủ tịch Hội đồng quản trị Công ty cổ phần Hạ Long I - Viglacera
Giới tính

: Nam



Ngày tháng năm sinh
: 03/04/1957

Nơi sinh

: Mậu Lương, Kiến Hưng, Hà Đông, Hà Tây

Quốc tịch
: Việt Nam

Địa chỉ thường trú
: 1/1 Ngõ 195 Đường Lạc Long Quân - Tây Hồ - Hà Nội

Điện thoại
: 04.753796

Trình độ văn hoá
:10/10

Trình độ chuyên môn
: Kỹ sư hoá Silicát

Quá trình công tác
:

· Từ 6/1983 đến 6/1990 : Cán bộ kỹ thuật Công ty Sứ Thanh Trì Hà Nội

· 7/1990 - 8/1995 
: Cán bộ phòng Kinh doanh Công ty Sứ Thanh Trì Hà Nội.

· 9/1995 - 6/1997
: Trưởng phòng Kinh doanh Công ty Sứ Thanh Trì Hà Nội

· 7/1997/ - 6/2001
: Phó Giám đốc phụ trách kinh doanh Công ty Sứ Thanh trì Hà Nội

· 7/2001 - 3/2004
: Giám đốc Công ty Gốm Xây dựng Hạ Long Quảng Ninh

· 4/2004 - nay
: Phó Tổng Giám đốc Tổng Công ty Thủy tinh và Gốm Xây   dựng Viglacera

Số cổ phần nắm giữ
: 181.700. CP 
· Số cổ phần đại diện phần vốn Nhà nước: 130.000 CP

· Số cổ phần cá nhân sở hữu: 51.700 CP
Hành vi vi phạm pháp luật: Không

Quyền lợi mâu thuẫn với lợi ích công ty: Không

Những người có liên quan nắm giữ cổ phiếu: Không

2. Ông Nguyễn Hợi

Chức vụ công tác hiện nay: Ủy viên HĐQT - Giám Công ty 

Giới tính

: Nam



Ngày tháng năm sinh
: 03/04/1959

Nơi sinh

: Liên Hòa - Yên Hưng - Quảng Ninh

Quốc tịch
: Việt Nam

Địa chỉ thường trú
: Thị trấn Quảng Yên - Yên Hưng - Quảng Ninh

Điện thoại
: 033.682336

Trình độ văn hoá
:10/10

Trình độ chuyên môn
: Trung cấp vật liệu xây dựng
Quá trình công tác
:

· Từ 4/1984 đến 11/1984 : Công nhân sản xuất gạch ngói - Xí nghiệp gạch Yên Hưng - Km7 Cộng Hòa - Yên Hưng - Quảng Ninh.
· 12/1984 - 12/1986
: Cán bộ kỹ thuật Xí nghiệp gạch Yên Hưng - Km7 Cộng Hòa - Yên Hưng - Quảng Ninh.

· 1/1987 - 11/1994 
: Trưởng phòng kỹ thuật Xí nghiệp gạch Yên Hưng - Km7 Cộng Hòa - Yên Hưng - Quảng Ninh.
· 12/1994 - 7/1997
: Phó Giám đốc Xí nghiệp gạch Yên Hưng - Km7 Cộng Hòa - Yên Hưng - Quảng Ninh.
· 8/1997 - 3/1998
: Phó Giám đốc Xí nghiệp gạch Yên Hưng thuộc Công ty gốm xây dựng Hạ long Km7 Cộng Hòa - Yên Hưng - Quảng Ninh.

· 4/1998 - 12/2003
: Giám đốc X í nghiệp gạch Yên Hưng Hưng thuộc Công ty gốm xây dựng Hạ long - Km7 Cộng Hòa - Yên Hưng - Quảng Ninh.

· 1/2004 - Nay: Giám đốc Công ty Cổ phần Hạ long I Viglacera thuộc Tổng công ty thuỷ tinh và gốm xây dựng - Km7 Cộng Hòa - Yên Hưng - Quảng Ninh.
Số cổ phần nắm giữ
: 26.740 CP
· Số cổ phần đại diện phần vốn Nhà nước: Không CP

· Số cổ phần cá nhân sở hữu: 26.740 CP
Hành vi vi phạm pháp luật: Không

Quyền lợi mâu thuẫn với lợi ích công ty: Không

Những người có liên quan nắm giữ cổ phiếu: Không
3. Ông Ngô Hải Nguyên

Chức vụ công tác hiện nay: Ủy viên HĐQT - Phó Giám Công ty 

Giới tính

: Nam



Ngày tháng năm sinh
: 24/11/1971

Nơi sinh

: Kim Sơn - Đông Triều - Quảng Ninh

Quốc tịch
: Việt Nam

Địa chỉ thường trú
: Tổ 12 khu 1B - Phường Giếng Đáy - Hạ Long - Quảng Ninh

Điện thoại
: 033.682724

Trình độ văn hoá
: 12/12

Trình độ chuyên môn
: Kỹ sư tin học

Quá trình công tác
:

· Từ 02/2002 đến 04/2002 : Nhân viên phòng Kỹ thuật công nghệ - Công ty Gốm xây dựng Hạ Long - Phường Hà Khẩu - TP Hạ Long - Quảng Ninh

· 05/2002 - 09/2002
: Nhân viên Ban quản lý dự án Nhà máy gạch COTTO Giếng Đáy thuộc Công ty Gốm Xây dựng Hạ Long - Phường Giếng Đáy - TP Hạ Long - Quảng Ninh

· 10/2002 - 2/2003
: Phó Trưởng phòng Kỹ thuật công nghệ - Công ty Gốm xây dựng Hạ Long - Phường Giếng Đáy - TP Hạ Long - Quảng Ninh.

· 03/2003 - 12/2003
: Quản đốc phân xưởng Cơ điện - Xí nghiệp gạch Yên Hưng thuộc Công ty Gốm xây dựng Hạ Long - Km7 Cộng Hòa - Yên Hưng - Quảng Ninh.

· 01/2004 - 01/2005
: Trưởng phòng Kế hoạch kỹ thuật - Công ty cổ phần Hạ Long I Viglacera thuộc Tổng Công ty Thủy tinh và Gốm xây dựng - Km7 Cộng Hòa - Yên Hưng - Quảng Ninh

· 02/2004 - nay
: Phó Giám đốc phụ trách sản xuất - Công ty cổ phần Hạ Long I Viglacera thuộc Tổng Công ty thủy tinh và gốm xây dựng - Km7 Cộng Hòa - Yên Hưng -Quảng Ninh.

Số cổ phần nắm giữ
: 24.710 CP
· Số cổ phần đại diện phần vốn Nhà nước: Không
· Số cổ phần cá nhân sở hữu: 24.710 CP
Hành vi vi phạm pháp luật: Không

Quyền lợi mâu thuẫn với lợi ích công ty: Không

Những người có liên quan nắm giữ cổ phiếu: Không

4. Bà Lưu Thị Thoa

Chức vụ công tác hiện nay: Uỷ viên HĐQT - Kế toán trưởng Công ty cổ phần Hạ long I Viglacera.
Giới tính

: Nữ



Ngày tháng năm sinh
: 19/12/1965

Nơi sinh

: An Thịnh - Gia Lương - Hà Bắc

Quốc tịch
: Việt Nam

Địa chỉ thường trú
: Thị trấn Quảng Yên - Yên Hưng - Quảng Ninh

Điện thoại
: 033.682723

Trình độ văn hoá
:10/10

Trình độ chuyên môn
: Cử nhân kinh tế

Quá trình công tác
:

· Từ 11/1987 đến 07/1997 : Nhân viên kế toán - Xí nghiệp Yên Hưng - Km7 Cộng Hòa - Yên Hưng - Quảng Ninh

· 08/1997 - 11/2002
: Nhân viên Kinh tế - Xí nghiệp gạch Yên Hưng thuộc Công ty Gốm xây dựng Hạ Long - Km7 Cộng Hòa - Yên Hưng - Quảng Ninh.

· 12/2002 - 12/2003
: Trưởng Ban Kinh tế - Xí nghiệp gạch Yên Hưng thuộc Công ty gốm xây dựng Hạ Long - Km7 Cộng Hòa - Yên Hưng - Quảng Ninh

· 01/2004 - 8/2006
: Kế toán trưởng - Công ty cổ phần Gốm Xây dựng Hạ Long I - Viglacera thuộc Tổng Công ty Thủy tinh và gốm xây dựng - Km7 Cộng Hòa  - Yên Hưng - Quảng Ninh.

Số cổ phần nắm giữ
: 22.090 CP

· Số cổ phần đại diện phần vốn Nhà nước: Không

· Số cổ phần cá nhân sở hữu: 22.090 CP

Hành vi vi phạm pháp luật: Không

Quyền lợi mâu thuẫn với lợi ích công ty: Không

Những người có liên quan nắm giữ cổ phiếu: Không

5. Ông Lưu Văn Lấu

Chức vụ công tác hiện nay: Ủy viên HĐQT Tổng Công ty Thủy tinh và Gốm xây dựng- Trưởng ban kiểm soát Công ty cổ phần Hạ Long I Viglacera.

Giới tính

: Nam..



Ngày tháng năm sinh
: 179/1956

Nơi sinh

: Ứng Hòa - Hà Tây

Quốc tịch
: Việt Nam

Địa chỉ thường trú
: 22D6 - Thanh Xuân Bắc - Hà Nội.

Điện thoại
: 0912391399

Trình độ văn hoá
:10/10

Trình độ chuyên môn
: Cử nhân kinh tế

Quá trình công tác
:

· Từ 6/1981 đến 12/1987 : Cán bộ kế toán Tổng Công ty Thủy tinh và Gốm xây dựng 

· 1/1988 - 12/2003
: Kế toán trưởng Công ty Gốm Đại Thanh, Công ty Sứ Thanh Trì Hà Nội, Công ty Gốm Xây dựng Xuân Hòa

· 1/2004 - nay
: Ủy viên Hội đồng Quản trị Tổng Công ty Thủy tinh và Gốm xây dựng 
Số cổ phần nắm giữ
: Không
Hành vi vi phạm pháp luật: Không

Quyền lợi mâu thuẫn với lợi ích công ty: Không

Những người có liên quan nắm giữ cổ phiếu: Vợ Nguyễn Thị Hiệp nắm giữ 14.420 CP
6. Bà Hà Thị Hoa

Chức vụ công tác hiện nay: Uỷ viên Ban kiểm soát -Nhân viên phòng TCKT Công ty cổ phần Hạ Long I - Viglacera
Giới tính

: Nữ



Ngày, tháng, năm sinh
: 25/5/1975

Nơi sinh

: Ninh Thành - Ninh Giang - Hải Dương
Quốc tịch
: Việt Nam

Địa chỉ thường trú
: Khu 5 - Phường Gòn Gai -Tp Hạ Long - Quảng Ninh
Điện thoại
: 0982287865
Trình độ văn hoá
:12/12

Trình độ chuyên môn
: Cử nhân kinh tế

Quá trình công tác
:

· Từ 8/1999 đến 10/2002 : Nhân viên bán hàng Phòng Kinh doanh Công ty Gốm Xây dựng Hạ Long

· 11/2002 đến 12/2003 
: Nhân viên Ban kinh tế - Xí nghiệp Gạch Yên Hưng -Công ty Gốm Xây dựng Hạ Long

· 1/2004 đến nay
: Nhân viên phòng TCKT Công ty cổ phần Hạ Long I Viglacera

Số cổ phần nắm giữ
: 1.200 CP
Hành vi vi phạm pháp luật: Không

Quyền lợi mâu thuẫn với lợi ích công ty: Không

Những người có liên quan nắm giữ cổ phiếu: Chồng Lại Quốc Huynh nắm giữ 3.710 cổ phiếu.
7. Ông Vũ Thành Trung

Chức vụ công tác hiện nay: Uỷ viên Ban kiểm soát - Nhân viên Phòng TCHC Công ty cổ phần Hạ Long I - Viglacera
Giới tính

: Nam



Ngày tháng năm sinh
: 21/1/1981
Nơi sinh

: Tam Trạch - Trung Hòa - Yên Mỹ - Hưng Yên
Quốc tịch
: Việt Nam

Địa chỉ thường trú
: 51 Tuệ Tĩnh - Thanh Sơn - Uông Bí - Quảng Ninh

Điện thoại
: 033.660729

Trình độ văn hoá
:12/12
Trình độ chuyên môn
: Kỹ sư kinh tế

Quá trình công tác
:

· Từ 1/2005 đến nay
: Nhân viên phòng TCHC Công ty cổ phần Hạ Long I - Viglacera 

Số cổ phần nắm giữ
: 1.420 CP
Hành vi vi phạm pháp luật: Không

Quyền lợi mâu thuẫn với lợi ích công ty: Không

Những người có liên quan nắm giữ cổ phiếu: Không
7. TÌNH HÌNH TÀI SẢN
7.1. Đến thời điểm 30/9/2006, tài sản cố định của Công ty như sau:

	Tài sản
	Nguyên giá
	Giá trị còn lại
	Tỷ lệ 

còn lại (%)

	1. Tài sản cố định hữu hình
	15.482.979.898
	10.908.409.374
	

	Nhà cửa vật kiến trúc
	9.257.599.143
	7.674.085.435
	82,89

	Máy móc thiết bị
	5.638.492.990
	2.849.351.536
	50,53

	Thiết bị dụng cụ quản lý
	554.915.182
	384.972.403
	69,37

	Tài sản cố định khác
	31.972.582
	
	-

	2. Tài sản thuê tài chính
	438.722.545
	292.481.803
	33,33

	3. Tài sản vô hình
	1.830.000.000
	1.415.000.000
	77,32


Giải thích:
Tài sản vô hình của Công ty bao gồm giá trị thương hiệu Viglacera (1,5 tỷ đồng) và Lợi thế thương mại (330 triệu đồng) được Hội đồng xác định giá trị doanh nghiệp cổ phần hóa Xí nghiệp Gạch Yên Hưng - Công ty Gốm Xây dựng Hạ Long xác định vào thời điểm 30/6/2003.

Công ty sở hữu thương hiệu Viglacera theo hợp đồng mua thương hiệu với Tổng Công ty Thủy tinh và gốm xây dựng số 001/VGC - H ĐLX ngày 31 tháng 10 năm 2003. Thời hạn hợp đồng từ ngày 31/10/2003 đến 31/10/2018. Giá trị hợp đồng là 1,5 tỷ đồng và 0,35% doanh thu hàng năm (tính theo năm trước liền kề).
Chi tiết tài sản cố định:

	STT
	Tên
	Nguyên giá
	Giá trị còn lại đến 30/9/2006
	Tỷ lệ còn lại

(%)

	A
	TÀI SẢN CỐ ĐỊNH HỮU HÌNH
	
	
	

	I
	Nhà cửa vật kiến trúc
	9.257.599.143
	7.674.085.434
	83

	1
	Nhà hội trường
	19.872.132
	
	-

	2
	Nhà kho gạch mộc
	70.901.998
	8.145.935
	11

	3
	Lò đứng nung gạch
	19.290.626
	
	-

	4
	Nhà bán hàng và giới thiệu sản phẩm
	298.465.468
	251.699.439
	84

	5
	Nhà bao che lò nung hầm sấy
	1.438.192.992
	1.214.571.382
	84

	6
	Nhà chế biến tạo hình
	615.713.305
	519.977.342
	84

	7
	Nhà chứa đất
	404.324.805
	341.457.183
	84

	8
	Nhà kính phơi gạch mộc
	3.344.285.615
	2.649.487.522
	79

	9
	Trạm biến áp 630 VA ngoài trời
	32.485.339
	27.434.252
	84

	10
	Lò nung + hầm sấy số 1
	1.455.176.767
	1.284.336.849
	89

	11
	Lò nung + hầm sấy số 2
	1.558.890.096
	1.376.975.530
	88

	II
	Máy móc thiết bị
	5.638.492.990
	2.849.351.536
	50,53

	1
	Thiết bị chế biến tạo hình
	2.242.356.809
	1.268.691.543
	56

	2
	Thiết bị lò nung + hầm sấy số 1
	1.107.477.529
	623.323.103
	56

	3
	Thiết bị lò nung + hầm sấy số 2
	1.060.672.490
	594.775.164
	56

	4
	Máy biến áp 630 KVA
	181.910.608
	110.955.606
	61

	5
	Đường điện 0,4 KVA
	103.391.310
	63.063.096
	61

	6
	Đường điện 35 KVA
	57.358.998
	34.985.868
	61

	7
	Máy cán thô
	204.341.282
	40.119.442
	19

	8
	Máy cạn mịn
	247.122.329
	40.585.493
	16

	9
	Máy tiện T616
	5.670.000
	
	-

	10
	Máy biến thế 180 KVA
	90.458.373
	10.147.668
	11

	11
	Máy phát điện 1
	47.168.866
	9.023.193
	19

	12
	Máy phát điện 2
	290.564.396
	53.681.361
	18

	III
	Thiết bị dụng cụ quản lý
	554.915.182
	384.972.403
	70

	1
	Xe Mazda 6
	554.915.182
	384.972.403
	70

	IV
	Tài sản cố định khác
	31.972.582
	
	-

	1
	Nhà trẻ mẫu giáo
	31.972.582
	
	-

	B
	TÀI SẢN CHO THUÊ TÀI CHÍNH
	438.722.545
	292.481.803
	67

	1
	Xe Toyota - zace
	438.722.545
	292.481.803
	67

	C
	TÀI SẢN VÔ HÌNH
	1.830.000.000
	1.415.000.000
	77

	1
	Thương hiệu Viglacera
	1.500.000.000
	1.085.000.000
	72

	2
	Lợi thế thương mại
	330.000.000
	330.000.000
	100


7.2. Đất đai - nhà xưởng

	Diện tích nhà xưởng đang sử dụng
	72.900 m2

	Diện tích đất đang sử dụng trong kinh doanh

(Đất thuê thời hạn 30 năm kể từ ngày 31/5/2001, hợp đồng thuê đất số 46/HD/TD)
	89.790 m2

	Diện tích đất đang quản lý
	89.790 m2


8. CÁC CHỈ TIÊU KẾ HOẠCH GIAI ĐOẠN 2006-2008
	TT
	Chỉ tiêu
	ĐVT
	Năm 2006
	(+) (-) so với năm 2005 
	Năm 2007
	(+) (-) so với năm 2006
	Năm 2008
	(+) (-) so với năm 2007

	1
	Vốn điều lệ
	Triệu đồng
	5.000
	25%
	5.000
	-
	5.000
	-

	2
	Vốn chủ sở hữu
	Triệu đồng
	7.157
	27,4%
	8.279
	15,7%
	9.439
	14%

	3
	Tổng lao động
	Người
	605
	-0,6%
	600
	-0,8%
	604
	0,67%

	4
	Thu nhập bình quân 
	1.000 đ/ng/th
	1.157
	-7%
	1.169
	1%
	1.180
	0,94%

	5
	Tổng quỹ lương
	Triệu đồng
	8.401
	-7,7%
	8.417
	0,2%
	8.553
	1,6%

	6
	Doanh thu
	Triệu đồng
	28.975
	1,2
	29.578
	2%
	30.588
	3,4%

	7
	Chi phí
	Triệu đồng
	27.575
	0,9
	28.128
	2%
	29.088
	3,4%

	8
	Lợi nhuận trước thuế
	Triệu đồng
	1.400
	7,3%
	1.450
	3,6%
	1.500
	3,4%

	9
	Thuế TNDN
	Triệu đồng
	196
	N/A
	203
	3,6%
	210
	3,4%

	10
	Lợi nhuận sau thuế
	Triệu đồng
	1.204
	-7,7%
	1.247
	3,6%
	1.290
	3,4%

	17
	Tỷ lệ cổ tức
	%
	17
	-
	17
	-
	17
	-


Giải thích:
· Công ty được miễn thuế thu nhập doanh nghiệp năm 2004, 2005 và giảm 50% trong năm 2006, 2007, 2008. Vì vậy, lợi nhuận trước thuế của Công ty tăng nhưng lợi nhuận sau thuế giảm.
· Theo Biên bản kiểm toán vốn của Công ty Dịch vụ tư vấn tài chính kế toán và kiểm toán (AASC), vốn điều lệ của Công ty tại thời điểm 31/8/2006 là 5.000.000.000 đồng. Vốn điều lệ của Công ty tăng 1.000.000.000 đồng. Công ty cổ phần Hạ Long I - Viglacera đã phát hành thêm cổ phiếu cho các cổ đông hiện hữu theo tỷ lệ sở hữu.
9. NHỮNG CĂN CỨ ĐỂ ĐẠT ĐƯỢC KẾ HOẠCH LỢI NHUẬN VÀ CỔ TỨC
Công ty cổ phần Hạ Long I - Viglacera có sản lượng sản xuất hàng năm gần 90 triệu viên (QTC). Với thế mạnh là sản xuất các loại gạch đất sét nung có chất lượng cao, Công ty đã khẳng định được uy tín và chỗ đứng của mình trên thị trường. Với đặc thù của nguồn nguyên liệu (đất) khai thác trên địa bàn huyện, sản phẩm của Công ty có tính rắn chắc cao phù hợp với thị hiếu của người tiêu dùng. Hơn nữa, nằm trên địa bàn tỉnh Quảng Ninh có trữ lượng than lớn nhất cả nước, Công ty có điều kiện hết sức thuận lợi trong việc vận chuyển và mua nhiên liệu (than) phục vụ sản xuất, giảm thiểu giá thành sản phẩm. Tính ổn định về mặt nguyên vật liệu đầu vào là một lợi thế lớn với Công ty khi uy tín và chất lượng sản phẩm đã và đang được khẳng định trên thị trường.

Đến Quý 3 năm 2006, doanh thu của Công ty đạt 24.280,3 triệu đồng tương đương 83,7% kế hoạch năm (28.995 triệu đồng), lợi nhuận đạt 1.157 triệu đồng tương đương 81,5% kế hoạch năm. Doanh thu Quý I đạt 7.863,58 triệu đồng (tăng 23% so với cùng kỳ năm trước), lợi nhuận đạt 534 triệu đồng (tăng 648% so với cùng kỳ năm trước). Đến Qúy II, doanh thu đạt 15.985 triệu đồng (tăng 18% so với cùng kỳ năm trước), lợi nhuận đạt 611,8 triệu đồng (tăng 180% so với cùng kỳ năm trước). 
Có thể nói tốc độ tăng trưởng doanh thu và lợi nhuận của Công ty là khá tốt. Hoạt động sản xuất và tiêu thụ tập trung và tăng dần vào các tháng cuối năm khi mùa xây dựng vào vụ. Với chiến lược cung cấp sản phẩm trực tiếp đến người tiêu dùng qua hơn 200 địa điểm bán trên thị trường truyền thống, Công ty đã hạn chế tối đa công nợ phải thu và không có nợ phải khó đòi. Khâu tiêu thụ sản phẩm được gắn với trách nhiệm của cán bộ kinh doanh nên đã phát huy tối đa hiệu quả làm việc cũng như công tác bán hàng và thu hồi nợ của Công ty. Mặt khác, với cơ chế quản lý năng động luôn thích ứng với tình hình mới, toàn thể lãnh đạo và cán bộ công nhân viên của Công ty luôn luôn đoàn kết, nỗ lực phấn đầu vì sự lớn mạnh của Công ty, coi sức mạnh nội lực là điều kiện tiên quyết cho mọi sự phát triển. Trong thời gian qua, việc tăng vốn điều lệ từ 4.000.000.000 đồng lên 5.000.000.000 đồng là một yếu tố hết sức thuận lợi giúp Công ty có điều kiện để trang bị máy móc, thiết bị, phương tiện sản xuất, mở rộng quy mô hoạt động sản xuất kinh doanh, đáp ứng tốt hơn nhu cầu của thị trường.
Cùng với quá trình công nghiệp hoá hiện đại hoá đất nước, các khu dân cư lớn được hình thành, quá trình đô thị hoá cũng được đẩy mạnh. Điều này làm tăng nhu cầu đối với thị trường xây dựng, thúc đẩy ngành sản xuất vật liệu xây dựng. Hơn nữa những tín hiệu đáng mừng của thị trường bất động sản trong thời gian tới cộng với những kết quả tốt đã đạt được, có thể nói cơ hội và triển vọng của Công ty cổ phần Hạ Long I - Viglacera đang ở trước mắt, kế hoạch cổ tức và lợi nhuận trong các năm tới là khả thi.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                
10. ĐÁNH GIÁ CỦA TỔ CHỨC TƯ VẤN VỀ KẾ HOẠCH LỢI NHUẬN VÀ CỔ TỨC
Vượt trội các doanh nghiệp bởi uy tín lâu năm về sản xuất các loại gạch ngói nung, Công ty cổ phần Hạ Long I - Viglacera đã hoạt động một cách khá hiệu quả kể từ khi cổ phần hóa. Doanh thu và lợi nhuận các năm đều cao hơn năm trước. Với mục tiêu duy trì và chiếm lĩnh thị trường truyền thống (Yên Hưng- Quảng Ninh, - Hải Phòng) đồng thời hướng sang các thị trường tiềm năng (Ninh Bình…), Công ty cạnh tranh với các đối thủ khác bằng chất lượng sản phẩm tốt và công tác bán hàng hiệu quả… Có thể nói lĩnh vực hoạt động sản xuất kinh doanh của Công ty có tiềm năng phát triển lớn, nhất là khi môi trường kinh tế có những chuyển biến tích cực như hiện nay. Các chính sách vĩ mô đã và đang được điều chỉnh thông thoáng và hợp lý hơn nhằm đưa kinh tế Việt Nam hội nhập với nền kinh tế thế giới. Theo thống kê của Trung tâm Thương mại - Bộ Thương mại, tỷ trọng công nghiệp và xây dựng trong GDP tăng liên tục từ 36,7% lên 41% từ năm 2000 đến năm 2005 là một bằng chứng cho sự phát triển của ngành công nghiệp nói chung và lĩnh vực xây dựng nói riêng. Trong thời gian gần đây, rất nhiều cuộc hội thảo thu hút nhà đầu tư nước ngoài đã được các công ty và các quỹ đầu tư tổ chức, trong đó lĩnh vực đầu tư bất động sản đứng ở vị trí ưu tiên. Mặt khác, điểm mới của Luật đầu tư có hiệu lực từ ngày 1/7/2006 sẽ tạo ra nhiều điều kiện thuận lợi cho các nhà đầu tư nước ngoài như: cho phép nhà đầu tư nước ngoài thành lập công ty TNHH, công ty cổ phần, doanh nghiệp tư nhân; bãi bỏ vốn tối thiểu của dự án đầu tư; thủ tục hành chính đơn giản….Dự kiến sẽ có một làn sóng đầu tư hết sức mới vào Việt Nam trong thời gian tới đặc biệt là về lĩnh vực bất động sản. 

Với những triển vọng về thị trường cùng với sự điều hành, quản trị hợp lý bằng các biện pháp kinh tế, tổ chức của lãnh đạo Công ty…, IBS cho rằng nếu không có những bất khả kháng, kế hoạch sản xuất kinh doanh, lợi nhuận và cổ tức của Công ty cổ phần Hạ Long I - Viglacera là khả thi.

Chúng tôi cũng xin lưu ý rằng, ý kiến nhận xét nêu trên được đưa ra dưới góc độ đánh giá của tổ chức tư vấn (IBS), dựa trên cơ sở những thông tin được thu thập có chọn lọc và tính toán dựa trên lý thuyết về tài chính mà không hàm ý bảo đảm giá trị chứng khoán cũng như tính chắc chắn của các số liệu được dự báo. Nhận xét này chỉ mang tính tham khảo đối với nhà đầu tư khi tự mình ra quyết định mua - bán cổ phiếu Công ty cổ phần Hạ Long I - Viglacera.

11. THÔNG TIN VỀ NHỮNG CAM KẾT NHƯNG CHƯA THỰC HIỆN CỦA TỔ CHỨC XIN ĐĂNG KÝ: KHÔNG CÓ
12. CÁC THÔNG TIN, CÁC TRANH CHẤP KIỆN TỤNG LIÊN QUAN TỚI CÔNG TY MÀ CÓ THỂ ẢNH HƯỞNG ĐẾN GIÁ CẢ CHỨNG KHOÁN ĐĂNG KÝ: KHÔNG CÓ
IV. CHỨNG KHOÁN ĐĂNG KÝ

1. LOẠI CHỨNG KHOÁN 
Cổ phiếu phổ thông

2. MỆNH GIÁ

10.000 đồng/cổ phần (Mười nghìn đồng/cổ phần)

3. TỔNG SỐ CHỨNG KHOÁN ĐĂNG KÝ GIAO DỊCH
500.000 cổ phần (Năm trăm nghìn cổ phần)
4. PHƯƠNG PHÁP TÍNH GIÁ
· Theo giá trị sổ sách trên Báo cáo tài chính ngày 31/12/2005
	Giá trị sổ sách cổ phần
	=
	Nguồn vốn chủ sở hữu

	
	
	Tổng số cổ phần

	Giá trị sổ sách cổ phần
	=
	  5.616.703.717 đồng

	
	
	  400.000 cổ phần

	Giá sổ sách cổ phần
	(
	14.041 đồng/cổ phần


· Theo giá trị sổ sách trên báo cáo tài chính ngày 30/9/2006

	Giá trị sổ sách cổ phần
	=
	 Nguồn vốn chủ sở hữu

	
	
	Tổng số cổ phần

	Giá trị sổ sách cổ phần
	=
	7.194.088.728 đồng

	
	
	  500.000 cổ phần

	Giá sổ sách cổ phần
	(
	14.388 đồng/cổ phần


5. GIỚI HẠN VỀ TỶ LỆ NẮM GIỮ ĐỐI VỚI NGƯỜI NƯỚC NGOÀI
Đến nay, Công ty không có cổ đông nước ngoài. Điều lệ Công ty không quy định giới hạn tỷ lệ nắm giữ cổ phiếu của Công ty đối với người nước ngoài.

Khi Công ty đăng ký giao dịch cổ phiếu trên thị trường chứng khoán, tỷ lệ nắm giữ của người nước ngoài tuân theo Quyết định số 238/2005/QĐ-TTg ngày 29/09/2005 của Thủ tướng chính phủ về tỷ lệ tham gia của bên nước ngoài vào thị trường chứng khoán Việt Nam tối đa là 49% tổng số cổ phiếu đăng ký giao dịch của một tổ chức đăng ký giao dịch trên Trung tâm giao dịch chứng khoán.

6. CÁC LOẠI THUẾ CÓ LIÊN QUAN 

Công ty được miễn thuế thu nhập doanh nghiệp (28%) trong 2 năm 2004, 2005 và giảm 50% trong năm 2006, 2007.

Theo Nghị định 64/2002/NĐ-CP ngày 19/6/2002 của Chính phủ về việc chuyển Công ty nhà nước thành Công ty cổ phần (được thay thế bởi Nghị định 187/2004/NĐ-CP ngày 16/11/2004), DNNN chuyển sang Công ty cổ phần được hưởng ưu đãi như đối với doanh nghiệp thành lập mới theo quy định hiện hành; Nghị định 164/2003/NĐ-CP ngày 22/12/2003 quy định chi tiết thi hành luật thuế TNDN, Công ty thuộc diện được miễn 100% thuế TNDN trong 2 năm 2004, 2005 và giảm 50% thuế TNDN trong 3 năm từ năm 2006 đến năm 2008.
Thực hiện công văn số 5248/TC-CST ngày 29/04/2005 của Bộ trưởng Bộ Tài chính về việc ưu đãi thuế TNDN cho tổ chức đăng ký giao dịch tại TTGDCK Hà Nội, ngoài việc hưởng các ưu đãi về thuế phù hợp với quy định của Luật thuế TNDN hiện hành, Công ty còn được giảm 50% số thuế TNDN trong 2 năm kể từ khi đăng ký giao dịch chứng khoán lần đầu tại TTGKCK Hà Nội. Như vậy, Công ty sẽ tiếp tục được giảm 50% thuế thu nhập doanh nghiệp 2 năm 2009 và 2010.
Ngoài ra, Công ty cổ phần Hạ Long I-Viglacera cũng chịu sự điều chỉnh của các loại thuế liên quan khác như Thuế tài nguyên  theo Quyết định của UBND tỉnh Quảng Ninh và Phí bảo vệ môi trường theo Thông tư số 105/2005/TT-BTC ngày 30/11/2005 về việc hướng dẫn thực hiện Nghị định số 137/2005/NĐ-CP ngày 09/11/2005 của Chính phủ về phí bảo vệ môi trường đối với khai thác khoáng sản.
V.  CÁC ĐỐI TÁC CÓ LIÊN QUAN TỚI VIỆC ĐĂNG KÝ
1. TỔ CHỨC TƯ VẤN
	Công ty Chứng khoán Ngân hàng Công thương Việt Nam

306 - Bà Triệu -  Hai Bà Trưng - Hà Nội
	Điện thoại: 04 - 9741865 

Fax: 04 - 9741760

	Chi nhánh Công ty chứng khoán Ngân hàng Công thương Việt Nam tại TP. Hồ Chí Minh: 153 - Hàm Nghi -  Quận 1 - TP. Hồ Chí Minh
	Điện thoại: 08.914 0200

Fax: 08.914 0201




· Giấy chứng nhận đăng ký kinh doanh số 0104000010 do Sở Kế hoạch và Đầu tư TP Hà Nội cấp ngày 30 tháng 12 năm 2004;

· Giấy phép hoạt động kinh doanh chứng khoán số 07/GPHĐKD ngày 06 tháng 10 năm 2000 do Uỷ ban chứng khoán Nhà nước cấp.

2. TỔ CHỨC KIỂM TOÁN

	Công ty Dịch vụ Tư vấn tài chính kế toán và kiểm toán

Địa chỉ: 1 Lê Phụng Hiểu - Hoàn Kiếm - Hà Nội
	Điện thoại: 04 - 8241990/1

Fax: 04 - 8253973


VI. CÁC NHÂN TỐ RỦI RO
1. RỦI RO VỀ KINH TẾ
Là một mắt xích trong nền kinh tế nói chung và lĩnh vực xây dựng nói riêng, hoạt động sản xuất kinh doanh của Công ty phần nào chịu ảnh hưởng bởi những yếu tố vĩ mô như lạm phát, tốc độ phát triển của nền kinh tế, lãi suất…Đặc biệt ngành sản xuất kinh doanh vật liệu xây dựng phụ thuộc và sự phát triển của ngành xây dựng và bất động sản. Nếu ngành Công nghiệp liên quan phát triển sẽ tác động tích cực đến hoạt động của Công ty và ngược lại.
2. RỦI RO VỀ BIẾN ĐỘNG GIÁ
Giá nguyên vật liệu đầu vào và các chi phí sản xuất khác chịu tác động bởi giá xăng dầu... Những biến động thất thường của giá xăng dầu trong thời gian qua làm chi phí sản xuất và vận chuyển sản phẩm tăng gây khó khăn cho Công ty.

3. RỦI RO VỀ THIÊN TAI MÙA VỤ 
Hoạt động sản xuất kinh doanh của Công ty tập trung chủ yếu vào các tháng cuối năm và chịu ảnh hưởng bởi yếu tố mùa vụ,. Hơn nữa, thời tiết không thuận lợi như mưa lớn kéo dài, bão lũ cũng làm cho quá trình phơi sấy sản phẩm mộc bị chậm lại, việc sản xuất và tiêu thụ sản phẩm cũng khó khăn hơn.

4. RỦI RO VỀ PHÁP LUẬT
Là một Công ty cổ phần hoạt động theo Luật Doanh nghiệp, bất cứ sự thay đổi nào về pháp luật và môi trường pháp lý đều tác động đến hoạt động kinh doanh của Công ty cổ phần Hạ Long I -Viglacera. Hơn nữa, khi cổ phiếu của Công ty giao dịch trên TTGDCK HN trong khi những văn bản pháp luật về chứng khoán và thị trường chứng khoán đang trong quá hoàn thiện, thường xuyên sửa đổi cũng sẽ ảnh hưởng đến giá cổ phiếu của Công ty.

VII. PHỤ LỤC

	Phụ lục I
	:
	Bản sao hợp lệ Giấy chứng nhận đăng ký kinh doanh đăng ký lần đầu và thay đổi lần 2 ngày 28/07/2006.

	Phụ lục II
	:
	Nghị quyết của Hội đồng quản trị về đăng ký giao dịch cổ phiếu

	Phụ lục III
	: 
	Báo cáo kiểm toán năm 2005 (nguyên văn báo cáo kiểm toán)

	Phụ lục IV
	:
	Công văn kiểm toán vốn toán vốn tại thời điểm 31/8/2006


Quảng Ninh, ngày ... tháng ... năm 2006

CÔNG TY CỔ PHẦN HẠ LONG I - VIGLACERA
	CHỦ TỊCH HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ

NGUYỄN MINH TUẤN
	GIÁM ĐỐC CÔNG TY
NGUYỄN HỢI

	KẾ TOÁN TRƯỞNG

LƯU THỊ THOA
	TRƯỞNG BAN KIỂM SOÁT
                    LƯU VĂN LẤU

































































Phân xưởng nung





Phân xưởng tạo hình





Phân xưởng cơ điện





Phòng Kinh doanh





Phòng Kế hoạch kỹ thuật





Phòng Tài chính kế toán





Phòng Tổ chức hành chính





Phã Gi¸m ®èc


 phô tr¸ch s¶n xuÊt





Phã Gi¸m ®èc


 phô tr¸ch Kinh doanh





Gi¸m ®èc ®iÒu hµnh





Ban kiÓm so¸t








Héi ®ång qu¶n trÞ





§¹i héi cæ ®«ng








� Nguồn: Trung tâm Thông tin thương mại - Bộ Thương mại


� Không bao gồm nguồn kinh phí và quỹ khác





PAGE  
- Page 2 -

